Pakketinhoud

KMU Verzekeringen

Product Basis Comfort
Tarief per medewerker! €41,- €157,50
Toegang CAMAS ° °
Gebruik werkgevers- en werknemersportal ° °
Vaste casemanager o °
Signalering frequent verzuim via CAMAS ° °
Signalering doorlopende ziektegevallen via CAMAS o o
Bewaking afspraken en voortgang via CAMAS ° °
Verzuimstatistieken via CAMAS A .
Ziek- en herstelmeldingen via CAMAS ° °
Signalering wettelijke termijnen ° °
Koppeling met verzekeraar? ° °
Dynamische verzuimintake ° °
Verzuimduurvoorspeller ° °
Poortwachtergarantie® ° °
42e weeksmelding UWV ° °
Check RI&E A o

1. Alle tarieven zijn exclusief btw, reiskosten en zijn geldig voor 2026.

2. Maximaal één verzekeraar per bedrijf.

3. Mits de door Perspectief gegeven adviezen tijdig zijn opgevolgd. Bij complete dossierbehandeling door Perspectief
(bekijk onze betalings- en leveringsvoorwaarden om te zien waar u precies aan moet voldoen).
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Check PMO ° °

Kennismakingsgesprek via Teams of telefonisch o o
Eerste telefonisch consult °
Vervolg telefonische consulten °
Re-integratiegesprek °
Schriftelijk verzoek tot contact na geen gehoor °
Probleemanalyse °
Consult bedrijfsarts .
Consult bedrijfsarts (preventief) °
Consult verzuimconsultant (preventief) °
Second opinion consult (bedrijfs)arts* °
Beschrijving belastbaarheid/FML 5
Voorstel plan van aanpak °
Voorstel bijstelling plan van aanpak o
Actueel oordeel in verband met beéindiging dienstverband tijdens ziekte .
Opvragen medische informatie (inclusief factuur huisarts/specialist) o
Opvragen dossier bij vorige arbodienst (inclusief nota) .
Eerstejaarsevaluatie °
Actueel oordeel °
Eindevaluatie plan van aanpak °
Re-integratieverslag bij 2 jaar ziekte °
Re-integratieverslag bij ziek uit dienst (tot en met 10 weken) ~
Re-integratieverslag bij ziek uit dienst (na 10 weken) o

4. Uitvoering door andere (bedrijfs)arts van Perspectief.
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Melding UWV vangnet °

Arbeidsdeskundige ondersteuning bij in kaart brengen functie

Advies functiemogelijkheden werknemer (ook buiten eigen werk, eigen
werkgever)

Advies interventies
Advies en toelichting over noodzaak 1e, 2e en/of 3e spoor
Inzicht in inkomenseffecten medewerker bij langdurige arbeidsongeschiktheid

Advies inzet deskundigenoordeel
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